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A Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a vampsbB halmozottan hatranyos
helyzeti tarsadalmi rétegek életesélyének javitasara, Kgkm a cigany/roma lakossag
tarsadalmi és gazdasagi integracioja, a kisebhdeégiitas medrzéséhez szikséges feltételek
biztositasa, és a megvalésulashoz sziikséges legskbl kdr tarsadalmi konszenzus
kiépitése és fenntartasa érdekében megalkotta Raegacios Programjat.

Az integracios program megalkotasakor abbdl a dalsa ténylsl indultunk ki, hogy a
tamogatni kivant hatranyos helyizdérsadalmi rétegek korében jelésen felllreprezentalt
ciganysag hatranyos helyzete 0Osszetett, ily moédem medukalhatdé egysZ@mm csak
szegényseégi, vagy kisebbségpolitikai kérdéssé.

A Kkorabbi koncepcidban rogzitettek alapjan, a cadmzosségeknek a helyzete sok
tekintetben mas, mint altalaban a hatranyos hdlyzesadalmi csoporthoz sorolhatéke, vagy
mint a tobbi hazai kisebbségé. Gondjaik 6stsban nem nyelvi, kulturalis jellégk,
esetiikben hatvanyozottan mertlnek fel a szocialygszséguigyi, foglalkoztatasi, oktatasi,
szakképzési és diszkriminacios problémak.

Ezek Osszetett jelleg8baddddan a kisebbségi jog keretei kdzott nem dékhaneg, mas
tipusu allami és dnkormanyzati intézkedést igérglelczért fontos tehat, hogy a ciganysag
tarsadalmi integracios esélyeinek noveléséhez koypadi, €s hosszu tavu telepilési
onkorméanyzati tamogatasokra, cigany kisebbségi n&oyzati, egyhazi, civil szervezeti
egyuttnmikodésre van szikség.

Szolnok Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Roma |atgs Programja régziti azokat az
alapelveket, amelyek figyelembevételével a cselskigdadatterv 6sszeadllitasra kerilt, és a
program mellékleteként azt a ko#dgs elfogadta.



A megvallsitds egyik garancidlis elemeként, a Kalggy felhatalmazasa alapjan, a
polgarmester létrehozta a Romalgyi Integraciés Mbidottsagot, mely az elfogadott
feladatterv alapjan folyamatosan ellatta a tarsadalokészitést, egyeztetést, valamint,
koordindlta és végezte az integracios program gjatkonegvaldsitasat.

A Romalgyi Integracios Munkabizottsag 2007. marc2@-én szamolt be masodik
alkalommal a Szolnok Megyei Jogu Varos Roma Intggeaprogramjanak vérhajtasarol, és a
beszamold kapcsan sor kerlilt a cselekvési feladd#kilvizsgalatara és pontositasara.

A pontositott Cselekvési Feladatterv alapjan végazRomaltigyi Munkabizottsag a 2007. évi
feladatok végrehajtasat is.

A feladattervi célkiizések megvalositasara Szolnok Megyei Jogu Varogyatizse a 2007.
évi koltségvetésben 4 millio forintot biztositott.rendelkezésre allo keret alapot teremtett a
programban szerepl egyes prioritast élvéz feladatok elkészitésére és részbeni
megvalositasara.

A cselekvési feladatterv Osszeallitasa sordn éskaeifogaddsakor is megfogalmazédott,
hogy a betervezett, és a feladattervben széreglok vélelmezhéen nem lesznek
teljesithebek az év sorédn, részben a rendelkezésre allo é@mibatd forrasok, illéleg azok
komplex rendszere folytan.

Tovabbra is meghatarozé vélemeény, hogy a hossai sratégiaalkotas megkertlhetetlen,
melynek célja, a varosban 6élcigany lakossag tarsadalmi integracioja, a kisébbs
identitasuk megrzésehez szikseges feltételek egyidgtositasaval. Az ilyen adminisztrativ
0sszehangolt cselekvés hivatotbsalgiteni az etglleges munkaérpiacon munkalehéség,
piacgazdasagi pozicio biztositasat, az addfiabampolgarra valast, az emancipalt tarsadalmi
statuszt, a nem cigany kisebbséghez tartozokkaleregygu kozéleti szerepvallalasi
lehetiséget, jogot és feltételeket a cigany kultira é@itédk és a szabadon valasztott
kisebbségi identitas mérzésére és medimitésére.

Vitathatatlan, hogy a magyar tarsadalomban tovablmes jelenleg teljes kérkonszenzus
arra vonatkozoan, hogy milyen tipusu intézkedéesdedit tenni a ciganysag helyzetének
javitasa érdekében. Eflbadddik a hosszu tavu stratégia egyik alapvetlja, ennek a
konszenzusnak a kiépitése és fenntartdsa. A stalépcézetesen a demokratizalas, a
legitim&cid és a mobilizacié elveinek figyelembealével dolgozhaté ki sikeresen.

A jelenlegi konszenzusos program magyarazata la édbs, évtizedes lemaradas, a cigany
lakossag halmozottan hatranyos helyzete, mely hadthonegfosztottsag miatt fontosnak
tekintettik a feladatok sokasaganak szerepelte@sétunkatervben, még akkor is ha a
megvalositasra kevés esély mutatkozott, hisz ézBEtmlabb az ékészités, illetve az
egyuttgondolkodas a megvalositas érdekében megttéizd

Tisztelt Kozgyiilés!

Szolnok Varos Roma Integraciés Programja tovaldmagzagosan mintaériégiek tekinthei
kezdeményezés, melynek célja a cigany kisebbséghezok esélyegyetségének javitasa,
leszakadasuk megallitasa, és tarsadalmi integukciépsegitése, ugy, hogy kdézben meg
tudjakérizni a sajat kulturalis értékeiket.



A program elinditdsa, - habar az 6nkormanyzat Kmahdhbis eleget tett a nemzeti és etnikai
kisebbségek jogai érvényestlésének biztositasatmodd torvényi kotelezettségének — egy
minéségileg magasabb dimenziéba helyezte a problémeldsgt és a Cigany Kisebbségi
Onkormanyzattal valé kapcsolattartds gyakorlatativetve annak hatékonysagat és
eredmeényesseget.

Az integraciés program elmozditotta kordbbi holtjgmdl a ciganysag integraciojat célzé
kezdeményezeéseket, egy szélesebb szakmai tamogatzst 1étre a megvaldsitashoz, és
elinditotta a sziikséges tarsadalmi konszenzust&seti

A Munkabizottsag rikddtetése egy fontos garancidlis eleme a progragneh@jtasanak,
mivel elgdleges feladata a cselekvési feladattervben meljfagatt lakossagi
kozszolgaltatasi ellatdsok realizalasa, masodsoabsaocialis megfosztottsagbdl és a cigany
kisebbségi [étl adodd hatranyok meérseklése és felszamolasa, &wezelszikséges
demokratikus intézményrendszer tovabbfejlesztése.

A program végrehajtasahoz rendelt 4 millio forinteigracidos keret korantsem elégséges.
Ugyanakkor egy helyi szititprojekt elinditasahoz, a tervezhieiziikségletek felméréséhez, a
kornyezeti feltételek megteremtéséhez és az esstiegmzeti fejlesztési programokban valé
részveételre valo felkészliléshez egy korrekt anlgagist biztosit.

Ennek ellenére a rendelkezésre all6 forras fell@&ganak céljardl és formajarol, a
tamogatottak korét és a tamogatdas mértékkr idészakonként kiélemd vitak
tapasztalhatoak. A kritikai észrevételek rendregay Kisebbségi Onkormanyzat képvisel

és delegaltjai, esetenként kisebbségi érdekképtedelretorikdjaban jelennek meg, melyek
esetenként nélkulozik a targyilagossagot, a kovetlességet é€s a partnerségre valo térekvest.
A jelenség érdekessége, hogy ezen konfliktusokeskimétel nélkil a kisebbség tagjai vagy a
kisebbségi érdekképviseletek delegaltjai kozonadl fonn, mely valdés vagy vélt sérelmek
jelentbsen befolyasoljak objektivitdsukat, dontési képgdkét.

Természetesen ezen ,kozjatékok” esetenként hijékdta munkabizottsag tevékenységét.
Hatékonysagunk mégzése érdekében, ezért az lgyrendben régzit@ttekieroen nem
negyedéveként, hanem az un. ,akciésizhkokban” 3-4 hetente folyik tanacskozas, igy
kezelhebek a konfliktusok és biztosithato a folyamatos kesgsulyozott tevéekenység. Ennek
ellenére, vélhéen az emlitett jelenségek okan, egyre gyakrabbaadnak tavol az allami,
kbzigazgatasi és mas tobbségi tarsadalmi szenkedetegaltjai, mely allandosulasa esetén a
szakmaisag romlasaval fenyeget.

Fontos hangsulyozni, hogy ezen probléma nem skesdn szolnoki jelenség. Valamennyi
cigany kisebbségi egytittikodésben fellelhét melynek oka a népcsoporthoz tartozok éltér
szocializacigjaban, csoportk6zi kapcsolataiban, okéegszervérési sajatossagaiban
keresend. A konfliktusok felvetésének dinamizmusa, hevesgétiem® erre a kultarkorre,
de a legritkdbban antiszocialis indittatasu, désitruvagy tébbségellenes. Leginkabb
személy- vagy csoportérdeket fejez ki, a csoportkt#usz-megyzés és érdekérvényesités
elssdleges eszkoze.

Mindazon altal, a jelenség nem megkerithés nem is felesleges. Egy régztovabbi
adalékokkal szolgal egymas mélyebb megismeréséhan, résail egy tanulasi folyamat,
mely segit felszinre hozni az akut és a tovabb skepé&adalyozd problémakat, melyek
megfeleb mediacids technikaval konstruktiv energiava akedttiak.



A leginkdbb nehezitkorilmény, amely egy, a ,szolnoki integraciés” gram szempontjabdl
kulondsen fontos, az a kozellatassal érintett réasdalo aranya.

A nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz6l63L¥yi LXXVII. térvény egy nem cigany

specifikus autondmia rendszert hataroz meg. E rdzgrikisebbségi dnkormanyzati jogok a
kisebbséghez tartozé valasztopolgarok kozosséedeti imeg, akik ezeket a jogaikat
torvényben meghatarozott médon, valasztott képsilséitjan gyakoroljak”. Ez részint azért
problémas, mert egy elkilonitett cigany kisebbségkormanyzati struktarat hoz létre,
melynek céljai nem minden esetben allnak szinkronlaa helyi dnkorméanyzassal, és
lehetiségei valamint adottsagai nem biztositjak partggise

E mellett lathatdéan politikailag inaktiv a népcsadpoz tartozé lakossag jelést— mintegy
75-80 %-0s — hanyada, melynek kovetkeztében egigEsc népcsoportok, kozdsségek,
politikai vagy tarsadalmi érdekképviseletek kisazoak a kisebbségi ©6nkormanyzati
érdekérvényesitééhh melyek azutdn nyiltszini  konfrontaciot, ellensskedést
eredményeznek, mely jelésen rontja a kisebbségi autonomia térekvesek enegisséget,
az érdekképviseletek megitélését, és hatraltatjantegracios torekvéséket, a befogadd
tarsadalmi kornyezet kialakulasat késlelteti.

A nehezi korulmények ellenére Szolnok Megyei Jogl Varos Orkmanyzata kizarélag
az integracios program tovabbvitelében, a hatranyoshelyzeti tarsadalmi rétegek
életesélyeinek javitdsaban, és a nemzeti és etnikgogok legmesszebbmah
biztositasaban érdekelt.

Az Integracios Program megvalositasandkegitésere létrehozott munkabizottsagot célszer
tovabbra is megtartani.

Annak atgondolasa viszont indokolt, hogy a bizagttsinevezésének és Ugyrendjének
modositasaval miként lehet a tobbség szaméara ediagava és tamogatotta tenni
torekvéseinket, és parhuzamosan hogyan lehetségéselabségi autonomia és képviselet
biztositasat ugy garantalni, hogy az indokolatldsyaval ne akadalyozza a konstruktiv és
hatékony munkavégzést. E mellett szavatolnia kidladat- és hataskorrel rendelkedlami-

és kozigazgatasi intezmények képviseletét, aktbzudtelét, dsszetételével és létszamaval
pedig biztositania kell a tikodoképességet.

A szervezeti és nikddési atalakitas javasolt technikaja

Mindenek ebtt figyelemmel kell lenni arra, hogy a tervezettiekciok lehefséget adjanak a
meglé értékek és eredmények atorokitésere,dilbgt tovabb vitelére. Fenntarthatova kell
tenni az integraciés torekvések 8ejesét, egyattal az érdek-, és tarsadalmi egyezodyén
formait szikséges ikodtetni, melyek valamennyi érdekelt szamara elibg#dak, és
minimalizéljak a helyi kb6zdsségi célok ellen hatgyéni érdekeket és célzatos konfrontaciot
megjelenid nyilvanos megnyilatkozasokat.

Ugyancsak jeledséggel bir a megvalGsitdo team és program elnevenésel kdzvetett
kommunikéciés Uzenetet hordoz. Egy é6fekijeldli a kedvezményezett vagy preferalt
célcsoportot, mas résittbehatarolja a szoba jolégpartnerek korét.

Mindezeken felll a jelenlegi elnevezés cigany Kiségpolitikai szempontbdl kirekeézt
hiszen a helyi cigany csoportok kézil kizarélago#ah cigany - roma - kdzoésseget jeleniti
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A lefolytatott egyeztetések alapjan, a jelenlegzhakatos csoportfikités elhagyaséaval
korrekt, konnyebben értelmeztietunkciot jelenithet meg a programot tdmogatd szakm
miihely. (k6zgyilési hatarozat 2.sz. melléklete)

Ennek megfeléen a modositott elnevezédstegracios Munkabizottsag

A valtoztatas természetesen a kialakult gyakosiaieretében értelmezbiehiszen a hatélyos
tgyrend korrekten rogziti az alabbiak szerimatBjzottsag altalanos feladata Szolnok Megyei
Jogl Varos Onkormanyzatanak a célcsoport tarsadabegraciojat ebsegit feladatai
ellatasanak tamogatasa, tarsadalmi segitése ésdeflése a civil kontroll eszkdzeivel.”

A Munkabizottsag nevének megvaltoztatasaval egilegjelkertlhetetlen a koncepcionalis
elemeket és operativ cselekvési iranyokat tartabmBoma Integracidés Program” elnevezés
korrekcioja is.

lly médon a javasolt megnevezés: Szolnok MegyeiiJugros Onkormanyzat§zocialis
Integracidés Progranja. A részletes operativ feladatrendszer munkaanyegtozatlanul
Cselekvési Feladatterv

A megoldandoé feladatok tomegének és a helyi szistenité — valasztasi ciklusokon atnyulo
- ellentmondasoknak az ismeretében az Ut kezdakaszaban jarunk és a tennivaldk és
megoldasra vard probléméak szama nem csokkent. @gkan azt is latni kell, hogy a
feladatok végrehajtasanak nem csak pénztligyi kordatnak, hanem az is nehézséget jelent,
hogy egy adott feladat ellatasara kozigazgatasakmeai, kozgazdasagi és egyéb
vonatkozasban mennyire készult fel az érintettinebgbbség és kozdsség.

A szakmai egyuttiikddés eredményeként partneri kapcsolat alakult ikiuakabizottsag, a
telepulési 6nkorményzat, annak intézményei és angikisebbségi dnkormanyzat kozott. /
k6zos programok inditasa oktatasi, foglalkoztatasiasepitési tertleteken, kozos palyazatok
benyujtasa, stb./

A megkezdett munkakapcsolat tovabbi ddgsének biztositéka az Ujonnan megvalasztott
Cigany Kisebbségi Onkorményzat aktiv, a Roma Irfteigs Programot segihozzaallasa és
tenni akarasa.

A Roma Integraciés Program cselekvési feladatteamwéineghatarozott célkitéseket, mint
azt mar korabban jeleztiik, nem minden elemébernridikenegvaldsitani, de a program
megvalositasa elindult, éd és forrasaranyosan kézzelfoghatd eredményeketith@mnelyre
épiteni lehet, a legbb eredmény, hogy létrejott és dolgozik egy ,cstpanely képes
felelésen tenni a halmozottan hatranyos helyzérsadalmi csoportok, kilondsen a cigany
kisebbség tarsadalmi helyzetének javitasa eérdekebelimok varosban.

A Roma Integracios Munkabizottsag kiegészilve apnmgn megvalasztott Cigany
Kisebbségi Onkormanyzat delegaltjaival és aktiwstaés a jelzett strukturalis valtoztatasok
bevezetésével képes jelésmeredményt elérni a ciganysag tarsadalmi integjaateriletén.

A tarsadalmi integralodas éslegitéséhez olyan tarsadalmi kérnyezet kialakitdgalt el,
amelyben alapelvként és ko6zos érdekként jelenik raegesélyegyefitég, az alapvét
allampolgéri jogok &ltalanos érvényesulésének, miada a kotelezettségek teljesitésének
kovetelménye. Ezen belul kiemelt figyelem forditodazokra a terlletekre, ahol a
ciganysaggal kapcsolato$#életek eteljesebben nyilvanulnak meg



A Romalgyi Integracios Munkabizottsdg attekintette Szolnok Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak Roma Integréacidés programjardl,orks tekintettel a halmozottan
hatrdnyos helyzét rétegek életesélyének javitasardl szoOl6 144/2008.31.) szamu
kozgyilési hatarozat és a hozza kapcsolodo 45/2007291) kozgyilési hatarozat 1. szamu
mellékleteként elfogadott cselekvési feladattergreéajtasat.

A cselekveési feladattervben feladatok, célkések egy része megvaldsult, vannak feladatok,
amelynek végrehajtadsa érdekében torténtek lépésskyannak olyan célok, melyek a
feladatterv elfogadasa oOta aktualitasat veszitéite természetesen megjelentek a Roma
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Integraciés Programban megfogalmazott célok megitdlga eérdekében 0] feladatok is.

A Roma Integraciés Munkabizottsag ezért atdolgoataSzolnok Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatdnak Roma Integracios Programjanak ekaedi Feladattervét, melyet a
hatarozati javaslat mellékleteként javasol elfogadn

Kérem a Tisztelt Kbzgilést az elterjesztés megvitatasara és a koveikeatarozati javaslat
elfogadasara:

......... /2008. (1.24.) sz. kbzg§lési hatarozat
A Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Roma Inigracios
Programjanak felllvizsgéalatarol és aktualizalasarol

Szolnok Megyei Jogu Varos Kozfjgse a helyi dnkormanyzatokrol szold tébbszor
modositott 1990. évi LXV. torvény 8.8 (1) és (4kbedéseben biztositott jogkdrben eljarva,
valamint a romak tarsadalmi integraciojabselgitt kormanyzati programrél és az azzal
O0sszeflug§ intézkedésekit szol6 1021/2004. (111.18.) Korm. hatarozatban lédigkat
figyelembe véve az alabbi hatarozatot hozza:

1./ Szolnok Megyei Jogu Varos KoZgdgse megismerte €s tudomasul veszi a Szolnok
Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Roma Integrd@idégramjanak felllvizsgalatarol és
aktualizaldsardl sz6l6 beszamolot, amely éreglesztés 1.sz melléklete.

2./ Szolnok Megyei Jogu Véaros KoZdgse a Szolnok Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak Roma Integraciés programijardl,orkis tekintettel a halmozottan
hatranyos helyzét rétegek életesélyének javitasarol szolé 144/2008.31.) szamu

kozgyilési hatarozata és 1. szadmu mellékletének cimétoin&®z Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Szocidlis Integraciés Programijaraasidia.

3./ Szolnok Megyei Jogu Varos Kozgylilése elfogadja a hatarozat 1. sz. mellékletét képez6
Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Szocidlis Integraciés Programjanak 2008. évre
vonatkozd Cselekvési Feladattervét, ezzel egyidejlileg a Szolnok Megyei Jogu Varos
Onkormdnyzatanak a Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormanyzatdnak Roma Integracids
Programjanak felllvizsgalatarol és aktualizalasardl szolo, 45/2007. (111.29.) szamu kozgydilési
hatarozat 1. szamu mellékletét hatalyon kivil helyezi.

4./ Szolnok Megyei Jogu Varos Kozgyllése a hatarozat 2. sz. mellékletben foglaltaknak
megfelel6en a programot koordinald testiilet elnevezését Integracios Munkabizottsagra



maodositja, ezzel egyidejlileg a Szolnok Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Roma
Integraciés Programjardl, kiilonos tekintettel a halmozottan hatranyos helyzetl rétegek
életesélyének javitasardl szolo, 144/2005. (l11.31.) szamu kozgy(lési hatdrozat 1. sz.
mellékletét, jelen hatdrozat 2. sz. mellékletének megfelel6en kiegésziti.

Felelss: Dr. Kéllai Méria alpolgarmester

A végrehajtasaban kdzrentikddik: Human és Varosfejlesztési lgazgatosag

Ertesiilnek: Szalay Ferenc polgarmester
Hegmanné Nemes Sara alpolgarmester
Dr. Kallai Maria alpolgarmester
Szabd Istvan alpolgarmester
Dr. Szakali Erzseébet jegyz
Dr. Sebestyén lldiké aljeg§z
A Polgarmesteri Hivatal igazgatoi
Integracidos Munkabizottsag tagjai a Human éo¥@jlesztési
lgazgatosag altal
Oktatési-nevelési intézmények véiet
Munkaleheiség a Jo§ért Szolnok Kht. Vezéje
Kozék Ferenc a Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkonyzat elndke

Szolnok, 2008. januar 11.

Dr. Kéallai Méaria

...12008. (1.24.) szamu kozgilési hatarozat
1. szamu melléklete

SZOLNOK MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA
SZOCIALIS INTEGRACIOS PROGRAMJANAK
CSELEKVESI FELADATTERVE

1. Jogegyeridség ervényesitése

a. A mar megkezdett rendszeres tanacsado- és ggsaplgaltatas, valamint jogegyéségi
koordinaciés szakmai forum folyamatosikbdtetésének biztositasa. A rendszeres jogsegély-
szolgaltatas, dként az Igazsaglgyi és Rendészeti Minisztérium jeegitsegnyujtdo- és
antidiszkriminacios szolgaltatasok hozzaférésérseRépszdisitésének tAmogatasa leliet
olyan elismert, szakmai ismerettel és tapaszthlattmdelked szervezettel illéieg
szakemberekkel, amelyek elfogadottak a hatranybgdté, elisorban cigany szarmazasu
lakosok kozott.



Hatéarid 6: 2008. majus 31. majd folyamatosan
Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikdodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag

b. Szakmai, szakmakozi konferencia, egyeztetésakimiok, tapasztalatcserék folytatasa.
Kb6z0s esélyegyebségi és antidiszkriminacios kiadvany megjelente€seszikség szerinti
sokszorositasa, mely tartalmazza a jogedysy biztositdsaban Szolnok varosban
tevékenyked szervezetek leirasat, azok feladatkorét, elésdgfiiket és a jogi segitségnyujtas
igénybevételének modozatait.

Hatéarid 6: 2008. 02. 29. majd folyamatosan
Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikddik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag

2. Eletminéség javitasa, kozosségi szocializacio

a. Az Integralt Varosfejlesztési Stratégidhoz ighimm a telepek, telepsielakokérnyezet
rehabilitaciojahoz, felszamolasahoz kapcsoldéddaketlinditani egy tervezési, @észitési
folyamatot.

A teljes megsziintetés eléréséig szocialis rehatifis programokkal, kornyezeti és
egeészségugyi artalomcsokkémprogramokkal €lsegiteni az eletkérilmények javitasat.

Hatéarid 6: 2008. december 31. majd folyamatosan
Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikdodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag

b. Tovabb kell folytatni a hatrdnyos helyzeti roma fiatalok sportolési €s taboroztatasi
lehetéséghez valé hozzajutasanak javitasat, 6sztontzveelssegitve az egyéb
onkormanyzati és kil$ forras bevonasat e célra.

Hatarid 6: 2008. december 31. majd folyamatosan
Felelés: a teruletért feléls alpolgarmester

A végrehajtdsban koézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag

c. Kiemelten azon alapfoku oktatasi intézményekbahol jelenbs szamban tanulnak
hatranyos helyzét cigany szarmazasu tanuldk, segiteni kell az egsipyi és higiéniai
nevelést

Hatéarid 6:  2008. december 31. majd folyamatosan
Felelss: a teriiletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikddik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag




3. Oktatas, képzés

a.,,A hatranyos helyzdttanuldk elismerésére kidolgozott elvek alapjarativkell folytatni a
Szolnok Megyei Jogu Varos tertletén allando lakigbErendelke# tanulmanyi, kulturalis,
mivészeti, k6zOsségi és sport tertleten kiemdlkedékenységet vé§zhatranyos helyzét

elsssorban cigany szarmazasu tanulok jutalmazasagggvalkalommal.

Hatéarid 6: 2008. december 31. majd folyamatosan
Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag
Oktatési intézmények vezét

b. A cigany/roma tanulok érettségit add kozépfokltatdsi intézményekbe vald
bekerlléséenek é&egitése celjabol kepessegfejléses tehetséggondozoé felkéézikepzések
és programok, valamint féiokl képzésbe tortérbejutast tamogatd rendszerek fejlesztése.

Hatarid 6: 2008. marcius 18t folyamatosan
Felelés: a terlletért feléls alpolgarmester

A végrehajtdsban kézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag
Valamennyi oktatasi-nevelési intézmény véjpet

c. Lehebség szerint azon kozoktatasi intézményben, ahehfeebb szamban tanulnak
cigany/roma tanulok, el kell érni azt, hogy olyagamy/roma szarmazasu, illetve romologus
szakképzettséggel rendelkeszocidlis munkast, pedagodgiai asszisztenst vagypasid
szervedt alkalmazzanak, akik kézvetlendl is segithetilauini vagyo fiatalokat.

Hatéarid 6: 2008. december 31. majd folyamatosan
Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag
Valamennyi oktatasi-nevelési intézmény véjet

d. Ki kell dolgozni annak feltételrendszerét, hagon kdzoktatasi intézményben, ahol erre
igény mutatkozik a cigany nyelvi,iimészeti és népismereti oktatds megszervezésrgdeerul

Hatarid 6: 2008. december 31.

Felelés: a terlletért feléls alpolgarmester

A végrehajtdsban kézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag
Valamennyi oktatasi-nevelési intézmény véjpet
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f. Tovabb kell folytatni a palyazatfigyelést (kdxgi unids, egyéb), illetve a megkezdettek
szerint tajékoztatd munkaval éelkell segiteni az érintettek minél szélesebb kdténe
részvételét az aldbbi célcsoportok és célok voratkaban:

f.a./ 8 osztalyt el nem végzett személyek motialaz altalanos iskolai tanulmanyaik
befejezésére, valamint az ezt kdvelss szakma megszerzésére,

f.b./ cigany szarmazasu munkavallaldkat alkalmadtalkkozasok tAmogatasa,

f.c./ a szakmai gyakorlatot biztosité cégek 6szé8ez

Hatarid 6: 2008. december 31. illetve folyamatosan
Felelés: a terlletért feléls alpolgarmester

A végrehajtdsban koézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag

g. Tovabb kell folytatni a pedagogusok — lehéteg akkreditalt — romoldgiai
tovabbképzését, és a képzést ki kell terjesztenkézépfoku oktatasi intézményekre is.

Hatéarid 6: 2008. szeptember 30. illetve folyamatosan
A végrehajtdsban koézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag

Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag

g. Tovabb kell folytatni Szolnok Megyei Jogl Var@nkormanyzatahoz tartozé azon
koztisztvisebk, és kozalkalmazottak romoldgiai tovabbképzéséik akunkajuk soran
kapcsolatba kertlnek cigany/ roma szarmazasu atyapmkkal.

Hatéarid 6: 2008.december 31.

Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikdodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag

4. Foglalkoztatési célok eléréséhez sziukséges egr&idszer

a. Foglalkoztathatésag novelése érdekében a foglatas disegitésében és a
munkanélkiliek ellatasaban feladatokkal rendelkerezményekkel és szervezetekkel szoros
egyuttmikddés tovabbi ésitése az alabbi célok, prioritasok tekintetében:

a.a./ felzarkéztato képzések

a.b./ esélyjavitd motivaciés, kommunikaciés, muekaiaci készségfejlesatprogramok,
csaladtamogatésok,

a.c./ iskolarendszeren bellli féttképzésben és iskolarendszeren kivili betanitd,J-©K
képzésben val6 részvétel,

Hatarid 6: 2008. december 31. majd folyamatosan
Felelés: a terlletért feléls alpolgarmester

A végrehajtdsban kézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag
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b. Esélyegyerdiség biztositdsdhoz szikséges feltétel- és eszkiszen kidolgozasanak
folytatasa, kiemelt figyelemmel az alabbiakra:
b.a./ pozitiv példak bemutatasa, amely mérsékedizatitoleranciat,
b.b./ hatarozottabb fellépés a negativ diszkrimiinatlen, a cigany/roma érdekképviseleti
szervezetek aktiv kozrdrkodésével
b.c./ kapcsolatfelvétel Szolnok Megyei Jogu Varoshéikods jelentsebb munkaltatokkal a
cigany/roma lakossag foglalkoztatasnak élénkitéggalmdl, részvétel a munkaltatok
erdekképviseleti szerveinek férumain

b.d./ a média bevonasa kapcsan pozitivagemutatd példak, események, sikeres

palyazati programok bemutatasa,

b.e./ célcsoporti esélynovel forumok, szocidlis rehabilitaciéos programok |ébeasa
cigany/roma civil szervezetek bevonasaval

Hatéarid 6: 2008. december 31. majd folyamatosan
Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikddik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag

c. Foglalkoztatasi szint emeléséhez szikségesteletbédszer kidolgozasa az alébbi
prioritasok vonatkozasaban:

c.a./ cigany/roma szervezetek fékdégvallaldsa a cigany/roma lakossag mozgdsitasaban
programban valé bennmaradas biztositasaban,

c.b./ cigany/roma civil szervezetek metgdtése,

c.c./ cigany/roma civil szervezetek mentori (s@gftalozatanak kialakitasa,

c.d./ vérosfejlesztési koncepcié soran a helyiefgitéseknek munka-intenziv szektorok
bovitése,

c.e./ a vallalkozbévéa valas segitése az Eszak-alRdégionalis Munkaiigyi Kézpont Szolnoki
Kirendeltség és Szolgaltatd Kozpont eszkozrendee&rdelhasznalasaval. A vallalkozni
szandékozOk részére tajékoztatok szervezése, saaktlas biztositasa,

c.f./ a ciganyok/romak munkaepiaci integraciojat tamogatd programok, palyazati
lehetiségek feltarasa.

Hatarid 6: 2008. december 31. majd folyamatosan
Felelés: a terlletért feléls alpolgarmester

A végrehajtdsban kézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag

d./ Folytatni kell a foglalkoztatasi szint javitasalekében a kézceélu foglalkozatas szervezését
€s tamogatasat, a kihasznaltsag javitdsa érdeka&beigany/roma szervezetek tamogatd
tevékenységének fokozasaval.

Hatéarid 6: 2008. december 31. majd folyamatosan
Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikdodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag

5. Informatika, kultira, kommunikacié
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a./ Ebsegiteni és tAmogatni kell Szolnok varosban a gig@ittira értékeinek és emlékeinek
felmérését a Cigany Kisebbségi Onkormanyzat, valarivil szervezetek és aktivistak
bevonasaval. A felmért és Osszéggtt kulturalis értékeket és emlékeket leisg szerint
egy kiadvanyba dssze kell foglalni.

Hatarid 6: 2008. december 31.

Felelés: a terlletért feléls alpolgarmester

A végrehajtdsban koézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag
Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

b. Meg kell vizsgalni a cigany kulturalis és nyelgrtékeket megjelerit katalogusok
elkészitésének leRetegét, digitalis rendszerbe tordémndgzitéseét, tovabba Szolnok varos
honlapjan cigany kisebbség értékeit tartalmazé éGeerkieki informaciokat kdzvetét oldal
létrehozasanak lehietégét.

Hatarid 6: 2008. oktéber 31.majd folyamatos
Felelos: terliletért feleds alpolgarmester

A végrehajtdsban kézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag
Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

c. Szolnok véarosban jelentkiezigények felmérését kouin a cigany/roma kulturalis
rendezvényeknek, leleteg szerint a varosi rendezvények koérébe tortiéegralasanak
elésegitése.

Hatéarid 6: 2008. marcius 31.majd folyamatos
Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikdodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag
Cigany Kisebbségi Onkorméanyzat

d. Cigany/roma irott sajté terjesztéséyibése annak érdekében, hogy minél tobb informacio
jusson el a lakossaghoz a cigany/roma programak#tén, tobb pozitiv példa és gyakorlat
bemutatasa.

Hatarid 6: 2008. december 31.

Felelés: a terlletért feléls alpolgarmester

A végrehajtdsban kézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag
Cigany Kisebbségi Onkormanyzat
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e. Meg kell vizsgalni az Integrélt VarosfejlesztBtiatégia Hangya utcaban tervezett "Cigany
Kozbosségi Haz, Kulturalis és Képzési Kozpont” fuokaélis kialakitasanak és
muikddtetésének elképzeléseit, a modellezhgények és elképzelések felmérését cigany
kisebbségi érdekképviselet és civil forumok bevanak

Hatéarid 6: 2008. december 31.

Felelss: a teriiletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikdodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag
Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

6. Egészséglgy

A halmozottan hatrdnyos hely#et tarsadalmi csoportok, kiemelten a telepézer
lakokornyezetben &k egészségugyi allapotanak javitasa érdekébemgyenesen igénybe
vehet) egészségigyi fméseken vald részvétel 0OsztOnzésejsaditése, a szocidlisan
raszorulok szamara helyben téanobil sZirés feltételeinek biztositasa.

Hatéarid 6: 2008. december 31.majd folyamatosan
Felelss: a teriletért feléls alpolgarmester

A végrehajtasban kdzremikdodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag
Integracios és Esélyegyéskgi Munkabizottsag
Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

7. Ertékelés
a. Az Integréacids és Esélyegyességi Munkabizottsag altal végzett éves munkat, a
Tarsadalmi Szolidaritas és Integracios Program Csekvési Feladattervének
megvaldsulasat, megvaldsitasat, tovabba aktualiz&at minden évben el kell végezni.

Hatarid 6: 2009. januér 31 ., majd évente a koltségvetés atfagat megété honap
Felelés: a terlletért feléls alpolgarmester

A végrehajtdsban kézremikodik:

Human és Varosfejlesztési Igazgatdsag

Integracios és EsélyegyésEgi Munkabizottsag

...12008. (1.24.) szamu kozgilési hatarozat
2. szamu melléklete
Szolnok Megyei Jogul Varos Onkormanyzatanak Szocidilntegracioés Programjarol,
kulonds tekintettel a halmozottan hatranyos helyzdi rétegek életesélyének javitasarol
sz6l6

A 144/2005. (111.31.) kbzgyilési hatarozat 1.sz. mellékletének kiegészitése
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4.6. A programot tamogaté és koordinald szervezet
Integraciés Munkabizottsag

A Munkabizottsag feladatkdrét éstikddési szabdlyait az Ugyrend tartalmazza, melyet a
munkabizottsag hagy jova.

Kulcs elem az 6nkormanyzati tevékenyseg tamoga&saél fogva célszéen az elnoki
feladat ellatasat a tertletért félglalpolgarmestenez indokolt rendelni.

A munkabizottsag koncepciéjaban és vallalt felatatszerében fellelietcigany/roma
kisebbségi Ugyek felUlreprezentaltsaga okan, valama partnerség fontossaganak
hangsulyozasartrselnoki funkciot lat el aCigany Kisebbségi Onkorméanyzatindenkori
elndke

A munkabizottsag tagjait a kozgjgs felhatalmazasa alapjan a polgarmester kéri fel.

A Program megnevezéseként a cselekvési folytonossélgkében az alapértékeknek
megfeleb, a feladatrendszer hatokorét és a helyi kdzosaitiyitasra 0sztoriz szandékot
megjelenid elnevezés kezelhiet

Célszetinek latszik a fellelhét tudomanyos kutatasi tapasztalatok figyelembe &etdl a
megkerulhetetlen tarsadalmi érzékenység és fogadskg fejlesztési igényének, valamint -
Dr. Forray R. Katalin prof. nevelésszociolégus nilagétdsaval élve - az ,integracios
minimum” megjelenitése.

lly médon a megnevezés: Szolnok Megyei Jogl Vanaso@manyzataéSzocialis Integracios
Programa. A részletes operativ feladatrendszer munkaanya@jtozatlanul Cselekvési
Feladattery melynek végrehajtdsi koordindlasara a MunkatsagttTarsadalmi Egyezéet
Forumot niikodtet.

A jovébeni mikddés soran a Bizottsag a feladastiatégiai tervez és egyezték testilet
funkciojat tolti be.

E szerint valtozatlanula halmozottan hatranyos helyzZetarsadalmi rétegek és csoportok
életesélyeinek javitasara, tarsadalmi integraci@énebsegitésére, esélyegyéstgének
biztositdsara, iranyelvek és telepllési szintprojektek kidolgozaséra, valamint
megvalositasara létrehozott varosi egyeiteterves, koordinalo, dontés-ékészié és
javaslattey szerv.

Ezen feladatai ellatdsa soran figyelemmel kiséroli@k Megyei Jogu Varos egyes
szakpolitikai stratégiai terveiben az egyerbanasmodd és esélyegyésdg jogszabalyi

kritériumainak teljestlilését, javaslataival hozafljahogy a munkaanyagok olyan célokat és
elvart eredményeket rogzitsenek, amelyek hozzaakuh halmozottan hatranyos helyzet

v ewa

tarsadalmi rétegek és csoportok helyzetének jahtis

Mukodésével dlisegiti a varosi esélyegyésig biztositasat. Ezen belll hangsulyozottan az
adott célcsoport szikseégleteinek feltarasat ésrazaaott integralt, tehat valamennyi fontos
szlikségletre valaszt nyujtdé megoldasi javaslatlgmitasat. Kozrefikodik — felkérés alapjan
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— az NFT strukturalis és kohéziés alapbdl finamstiaté legfontosabb fejlesztési
elképzelések megfogalmazasaban.

Ajanlasokat tesz a Bizottsd@rsadalmi Egyeztét Forum (a tovabbiakban: TEF) elneve#és
miiveleti testlletének az Integraciés Program Cselekvési Feladattervééek azzal

0sszhangban |év operativ programok megvalésitasahoz, és az esé@mgégi politika

képviseletével kozretikddik azon feltételek megteremtésében, melyek seggvel minden
raszorulé hozzajut a féiést szolgalo feltételekhez.

Az egyes szakpolitikai operativ programok kidolggfra és koordinaldsara témavétzet
javasolhat.

A program megvalésitasara rendelt 4 000000,-ft Intgracios-keretként mikdodik,
melynek felhasznélasat a Bizottsag-TEF javaslata apjan, a Human és Varosfejlesztési
lgazgatosag diterjesztésében a Polgarmester vagy a terlletért f#6s Alpolgarmester
hagy jova.

Az elsterjesztés 1. szamu melléklete
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Beszamol6
Szolnok Megyei Jogul Varos Onkormanyzatanak Roma Iretgracios programjardl,
klénos tekintettel a halmozottan hatranyos helyzdi rétegek esélyegyefibégének
javitasarol

Tisztelt Kozgyiilés!

A Romaiigyi Integraciés Munkabizottsag Szolnok Megyegl Varos Onkormanyzatanak
Roma Integrécids programjanak, kialonos tekintettehlmozottan hatranyos helyizeétegek
esélyegyertiségének javitasa érdekében végzett tevekeritssagalabbi tajékoztatét adja.

Romaugyi Integraciés Munkabizottsag tevekenysége

A Romalgyi Integracios Munkabizottsag a cselekigsidattervben foglaltak megvaldsitasa
érdekében munkajat rendszeresen végezte, az @éuahdh 8 alkalommal tartott Glést, amely
mellett szamos munkacsoporti és eseti szakmai egfgsre kerllt sor.

A munkabizottsag az Ugyrendjében foglaltaknak mlelffen kialakitotta munkastilusat,
Ulései nyitottak, nyilvanosak voltak, melyre a térmatn érdekid6 és Szolnok varos
halmozottan hatranyos helyéiet ezen belll hangsulyozottan cigany/roma - lalkosaenni
kivdn6 személy részt vehetett.

A beszamolé alapvéen a Roma Integracidos Programban rogzitett praokéa épul és
tartalmazza a cselekvési feladattervben foglaltegvaldsitasat.

A Roma Integraciés Program és Cselekvési feladattermegvalositasa érdekében végzett
tevékenység

Jogegyendség érvényesiilése

Az emberi jogok érvényesilésének, a jogegysdd megteremtésének és érvényesiilésének
biztositasa az egyik legnehezebb feladat.

A jogalkotas folyamataban megjelennek a kisebbg&gik, de ez még nem jelent megoldast,
csak lehetséget. Valds érelépéshez a szabalyokon tubrel kell 1épni a szemléletmdd
valtozasaban, valtoztatasaban és a jogalkalmaieasfataban is.

A cselekvési feladatterv alapden két feladatot fogalmazott meg a 2007. évre, égyr

tanacsado- és jogsegély-szolgaltatas fenntartasioaban, masrésitrszakmai, szakmakozi
egyeztetések tapasztalatcserék megszervezese.

A tanacsado- és jogsegély-szolgaltatas terilet@90%. evi eredményekre épitve sikerdlt
elére lepni, hisz a Kisebbségi Jogwe&gyesllet mellett a Szolnoki Cigany Kisebbségi
Onkormanyzat szervezéseében is elindult egy jodisggnyujtas, tanacsadas.

A jogsegély-szolgaltatast felkefdsproblémai az aldbbiak szerint oszlottak meg:
- jogi segitségkérés
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- segitségkérés oktatasi tgyekben
- lakaslgyben segitségkérés
- Onkormanyzati és hat6sagi Uigyben segitség kérés

Eredményes munkat végeztink a jogegysdd ebsegitését célz6 szakmai, szakmakozi
egyeztetések terlletén.

A jogsegély-szolgaltatds biztositd szervezetek |,cidnkorményzati és &llami szervek

bevonasaval folyamatos szakmai egyeztetést falytiatt melynek keretében az egyes
szervezetek megismerték egymaskidesi teriletét, meghataroztak az egyes szenkezete
kompetencia hatéarait.

A megbeszélés keretében megallapodas sziletettgsegély szolgaltatas teriletén az
egyuttmikddés lehdiségeibl és formaraol.

A résztve¥ szervezetek megallapodtak, hogy Romalgyi Integsadiunkabizottsag
koordindlasaval, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei \Eesglenbségi Koordinaciés Iroda
szerkesztésében és a SZKTT Human Szolgaltatd Kbapgmdai kivitelezésében kdzos
kiadvanyt jelentetnek meg — melynek nyomdékeékzitése megtortént -, mely tartalmazza a
jogsegély szolgaltatas tertletén tevékenykexkbrvezetek tevékenységének rovid bemutatasat
és elérhdiségét. A kiadvany elkészitését a Romalgyi Integsadilunkabizottsag az
integrécios kereti 150.000,-Ft-al tamogatta.

Szintén egyodntéen elfogadtak a forum résztu@y hogy évente legaldbb egy alkalommal
attekintik az egyuttiiikddés eredményeit és tapasztalatait.

A megbeszélésen elfogadottak szerint jelenleg fobthan van a résztvévszervezetek
tevékenységét bemutaté kiadvany nyomdai kivitelezéselynek megjelenésére varhatdéan
2008. februar ho végéig kerul sor.

A jogegyenbség érvényesitése az egyik legnehezebb feladatétszazados beidegiesek,
eléitéletek mellett kell biztositani a cigany lakoss@gszabalyokban rogzitett jogainak
ervenyesulését ugy, hogy az ne hasson aranytalativpdiszkriminacioként, és ne alakuljon
ki fesziltség a tdbbségi lakossag és a kisebbs&ijtko

A cselekvési feladattervben rogzitetteket bar sikkeeljesiteni ezen a terlleten, de ezek csak
a kezdeti Iépések, melyek hatasai mar jelentkezMielgteremddott annak feltétele, hogy a
kovetked években a megkezdett tevékenység kovetkezetesatdshval érezhét
eredményeket erjink el a cigany lakossag jogedggeégkenek érvényesitése tertletén.

Konkrét jogegyertiségi szervezeti torekvés a Szolnoki R@kdpitanysagé, amely a béls
normai altal meghatarozott intézkedéscsomag diswhécioellenes programjai kozott
kiemelt figyelmet fordit a hatranyos megkulonboesettilalmat tartalmazé jogszabalyok
gyakorlati érvényeslilésére, valamint a cigany Kiséghez tartozokkal kapcsolatos ré&mnd
magatartas jogszesegere.

Ugyancsak kiemelésre érdemes korulmény, hogy aztettmimunkacsoporti egyezéet

megbeszélésen til a CKO rendszeres munkakapcsodpitétt ki az Igazsagigyi és
Rendészeti Minisztérium Roma Antidiszkriminaciésytfgszolgalat térségi megbizottjaval,
aki rendszeres ugyfélszolgalati tevékenységet végdizkét alkalommal, illetve felkérésre
jogsegély szolgaltatast is ellat.
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Eletmindgség javitasa, kozosségi szocializacio:

A Roma Integracios ProgramikEszitéséhez dsszeallitott ,Helyzetfeltaras”icanyag igen
fontos megallapitasa volt, hogy az életésidg és ezen belll is a lakhatas feltételeinek
javitasa igen fontos kritériuma annak, hogy beijwiulegy midségi életmdd-valtas
feltételrendszerének a megteremtése. Kiuléndsemdamthatranyos helyzetétegek - ezen
belil a ciganysag - lakasproblémainak megoldasgitésprogramok tovabbfejlesztése, a
telepi koralmények kozott &l lakossag életkdrilmeényeinek javitasa, és a lakhata
feltételeinek normalizalasa.

A Cselekvési Feladatterv ennek megfébel kiemelten kezelte az életrdggg javitasat és a
k6zOsségi szocializacio segitéset.

A telepszeit lakokérnyezet rehabilitacidjahoz kapcsolodd teéseZolyamat meginditasara
forrAsok hianyaban nem volt leliség. A telepeken, teleps#etakokdrnyezetben &k
lakhatasi koérdlményeinek javitasa, a felméridroblémak, gyors és hatékony kezelése
érdekében a Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkormangsaa ,Munkalehéség a Jogert”
Szolnok Kht. egyittrifikddésében a cigany kisebbség altal leginkabb lategtiletekre
telepgondnokok foglalkoztatdsara kerilt sor, részaeroma integracios kerélbnyuijtott
tamogatashal, részben pedig a munkalugyi kozporagatasaval.

Tovabb folytatddott a cigany szarmazasu fiatalokarnytaboroztatdsa és sportolasi
lehetiségekhez valé hozzajutas segitése.

A roma integraciés keretb nyujtott tdmogatassal az Etnika Nékolai Tarsasag
szervezéseben 15 frészére 2006. julius 26-31. kdz6tt nem bentlakasdmor kerdlt
lebonyolitasra, mely alapvin a szabadid hasznos eltdltésére és divaszeti nevelésre
fektette a hangsulyt. A tabor keretében a hatramgabgzeti, elisorban cigany szarmazasu
fiatalok manualis készségfejle§zttechnikakkal ismerkedtek meg - gipszontéssel,
gyobngyfizéssel - és kirandulason vettek részt, mizeum éd hatongatas is szerepelt a
programban.

A Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkormanyzat és azikétn NépWiskolai Tarsasag
szervezéseben Miskolc-Lilafireden 3 napos helytétie életvezetési tabor kerdlt
lebonyolitasra, melynek keretében 20 cigany szaisvazgyermek szerzett maradanddé
elményt. A tabor megszervezését és lebonyolités&tama Integracios kergih300.000,-Ft
tamogatast biztositottunk.

A cigany fiatalok sportolasanak ésegitésére a Cigany Kisebbségi Onkormanyzat
megszervezett egy ,roma futball csapatot” mely l6énapon keresztll heti rendszerességgel
tartott edzéseket és jatszott miadseket.

A cselekvési feladattervben megfogalmazasra kehidgy tovabb kell folytatni a varos
szocialis térképének elkészitéset, kiemelten azszsggi allapot felmérését a cigany
szarmazésu lakosokra vonatkozéan.

A szocidlis térkép elkészitése megtortént, melyaldivan részt vettek a Szolnoki Cigany
Kisebbségi Onkormanyzat altal foglalkozatott szizisgsegitk is, akik el$sorban a
mintavétel ebkészitésében és a kérdbztosok segitésében vettek részt.
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Oktatés, Képzés:

A cigany kisebbséghez tartozOk egy jetsnrészének deprivalt helyzete alajest, az
iskolazottsag alacsony szintjére és a szakképzhiaagara vezethétvissza.

A foglalkoztatas és a munkderpiaci esélyek novekedése nagymeértéekben kihat az
életmirbség javitdsara, ugyanakkor viszont a foglalkoztatés esélyndvekedés a
munkaeépiacon alapvéten fligg a képzettséit

Egybehangz6 véleménye a ciganysag helyzetét vizsyalkembereknek, hogy a ciganysag
tarsadalmi integracidja csak az iskolazottsag pgdtség novelésével valdsithatd meg.

A cselekvési feladattervben nem véletlenil szerdyelgsulyozottan ez a terllet, mert a
Roma Integraciés Program elkészitése soran is m@gogan lathatd volt, hogy a cigany
kitorési pont lehet a hatranyos helyziétla képzettségi szint emelése, versenyképes tudas
megszerzese.

A fentiek elérése szempontjabdl csak egyik elenetlehtanulas és tudas népsizéese, a
masik elem, hogy a ciganytanuldk oktatasaban résitgedagogusokkal megismertessik a
cigany kulturat, disegitve a tarsadalmi elfogadasukat.

A Romalgyi Integraciés Munkabizottsag ezen a tgefenivs eredményt ért el az elmult
évben.

Az oktatdshoz és az iskolahoz valé viszony megbafara jowt illetéen, melyben a
csaladnak és a kdzosségegeknek van fidesterepe. Az Ovodai képzes és a szocializacios
folyamatban betoltott szerepedskgiti a hatranyos helyfegyerekek iskolai felkészitését,
iskoldhoz valé viszonyanak javulasat, ezért a Rayialntegraciés Munkabizottsag a
Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkormanyzattal egyikiotve tdmogatast nydjtott a jelést
aranyl hatranyos helyfegyermekeket gondozé Tesz-Vesz Ovoda vizudlis kstpaeégid
programjahoz (100.000,-Ft) babok vasarlaséra, tetah arra, hogy az intézményben magas
a cigany szarmazasu gyerek szama.

Az év veégen a cselekvési feladattervben foglalteknzegfeleben, immaron harmadik

alkalommal a Roma Integréacids keret terhére (595-60), az oktatasi intézmények
javaslatara 51 6f hatranyos tarsadalmi statuszi, z6mében cigany/remaamazasu tanuld

részesilt elismerésben kiemelkedk6zosségi, sport, kulturdlis, és/vagy tanulmanyi
eredmeényeéért.

Az elismerésre kidolgozott alapelvek tovabbfejléseével népszésithet az oktatasban valo

intenziv részvétel, a sikerélmény biztositasavaltGigizhet a tanulas ezen réteg fiatal
korcsoportja kdrében.

A kozépfoku oktatasi intézményben tanulé ciganyaosaarmazasu tanuldk aranya a nem
cigany tarsadalmi aranytol jelésen elmarad, ezért a hatranyos helyzahulok kdzép-, és
fels6fokl oktatasi intézménybe tori€rbejutasanak ésegitésétiizte ki célul a cselekvési
feladatterében a Romauigyi Integracios Munkabizgttsa

Ennek érdekében a tanév megkezdésd al kdzépfoku tanulmanyaikat kezdhatranyos
helyzeti tanul6k beilleszkedésének segitésére személyjigfi®@ és hagyomartyzo
program megszervezesét tamogattuk a ,Integralt t@séat” Alapitvany Dr. Hegdd T.
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Andras Alapitvanyi Szakiskola, Kozépiskola, Estitalinos Iskola lebonyolitasaban. A
bizottsag a programhoz az integracios keilet20.000,-Ft tamogatast biztositott.

A programban mintegy 3% fhatranyos helyzétkdzépiskolai tanulmanyait most keézdiak
vett részt. Sajnos a programban csak kevés iskbledszt, ezért a j@ben mas modon kell
segiteni a kdzépiskolai tanulmanyokat kébdtranyos helyzéttanulok beilleszkedéseét.

A hatranyos helyzét— és ezen bellil a cigany/roma szarmazasu - tamelifokl képzésben
valé részvétele nagyon alacsony, ezért a Romaligggiaciés Munkabizottsag feladataul
tiizte ki, hogy a feléoktatasi intézményekbe valé bejutas és a sikereHségi vizsga
megszerzesénekiskgitésére érettségi felkészitések megszerveaésegatja.

Az el6z6 évben a program keretében 4 tartargybdl kerllt eécettségi felkészit
megszervezésere, melyen tantargyanként céeltgrértékben vettek részt cigany/roma
szarmazasu tanulok, a legtobb tanul6 a matematkeédzitésen vett részt 18, fde a
legkevesebben a torténelem felk&azis 11 6 vett részt.

Az elokészitt az ,Integralt Oktatasért” Alapitvany Dr. Heded T. Andras Alapitvanyi
Szakiskola, Kdzépiskola, Esti Altalanos Iskola \#&getajékoztatdja alapjan a mas kozépfoku
oktatasi intezményl kevés diak vett részt a felkészitésen.

A 2007. évben az érettségire todéfelkészités ismeétel meghirdetésre kerilt az iskola
részéél, annak lebonyolitasadhoz tamogatast nem igényelt.

A kidolgozott elvek mentén tovabb kell folytatnikézépfok( oktatas befejezésének és a
felsboktatasban valé bejutaséekgitését. Tapasztalata az elmult évi munkanaky klgpo
oktatasi intéezményt kell bevonni az érettségired falkészitésbe, és nagyobb hangsulyt kell
fektetni a szervey népszdisits munkara.

A cselekvési feladattervben szerepelt a pedagogyatitiidvaltast ebsegity romoldgiai”
képzésének folytatasa, mely 2006. évben a JaszkhNagyzolnok Megyei Pedagogiai Intézet
szervezéseben és a Roma Integrécios Szakfeladgtbibbtt (550.000,-Ft) tamogatéssal, 22
fé6 részére nyujtott segitséget a hatranyos hdlyadsorban cigany kisebbséghez tartozo
tanuldkkal val6 foglalkozashoz.

Sajnos 2007. évben nem indult a varosban ilyerstiakkreditalt képzeés, ezért a kovetkez
idészakban kiemelt figyelmet kell forditani a szene#s alkészités folyamatara ezen a
tertleten.

A cigany szarmazasu tanulok alap-, kozép- ésofighsi képzésnek étegitése céljabol

orszagos tanulmanyi 06sztdondij palyazatok kerlltekgimrdetésre. A Szolnoki Cigany
Kisebbségi Onkormanyzat szerdeznépszeisith munkdjanak eredményeként Szolnok
varoshal tébb, mint 160-18@ hyujtott be igényt. Az igéngk tobbsége altalanos iskolas, de
novekw a kozépfoku intézményben tanulo igéikylszama is. Sajnos tovabbra is igen
alacsony a fetoktatdsban tanulé cigany szarmazasu tanulok sz@&xéxt a részikre

biztositott tamogatasi keretet orszagos szintenraentették ki.

A SZKTT Human Szolgaltatd Kozpont szervezéséberiebsnyolitasaban folyatodott a
munkaeépiacon hatranyos helyzetben &&v esélyeinek javitasara képzéssel parosuld
foglalkoztatas, melyben cigany/roma szarmazasualesgt vesznek, valamint kiemelked
intézménykozi érdekbés és részvétel mellett bonyolddott az EurGpab lattial tamogatott



21

LA tarsadalmi befogadas d@egitése a szocialis terlileten dolgozé szakembengkésével”
cimi projekt.

Ugyancsak a SZKTT Human Szolgaltatd Egyesilet széseben tovabb folytatodott a
Szolnok Megyei Jogu Véaros Onkormanyzatdhoz tartazon koztisztvisék romoldgiai
képzése, akik munkajuk soran kapcsolatba keruligglng szarmazasua allampolgarokkal.

A képzeés sikerét mutatja, hogy a Polgarmesteri tdlvibbb munkateriletér is érkezett
visszajelzés arra vonatkozdan, hogy szukségesn@ktmas kollégak bevonast, illetve a mar
képzettek ismereteinek tovabbi mélyitését. A kéipees2007 évben a Polgarmesteri
Hivatalbdl 14 6 vett részt, igy 6sszesen ilyen jelidgpzésben 2%frészesilt..

Az oktatdsban és képzésben mér érézlaeRoma Integracios Program alapelvei mentén
megkezdett munka, de ez az a terllet, mely a |lggrvdogkitartast igényli. Az elmult évben
megkezdett munka eredményeire épitve biztositattadbrelepées feltételei.

Ugyanakkor azt a tényt, hogy a ciganyok oktatasthgyyzete az altalanos iskola befejezése
terén javult, nem szabad sikerként elkdnyvelninkeAnyire a ciganysag iskolai pozicioja
javult, azt a gazdasagi féfés szabadabb kibontakozasa el is vette, épp arsi0iyo iskolai
végzettseget értékelte le a lefjetjesebben.

A ciganysag lemaradasa a tobbségi tarsadalommahbsre btt, mert az érettségit ado
kozépfoku - és Gjabban a félekl — oktatas expanzidja elkertlte a népcsoportot.

Ugyanakkor az Ujonnan az allamilag tamogatottsfeldl képzés dikiilésével el§sorban a
hatranyos helyzéttanuldk esélye cstkken a féisku képzésbe tortérbejutasra.

A legutdbbi felmérések és a szocialis térkép elitése soran felvett adatok alapjan a nem
cigany tanuldk 76,5 szazalékaval szemben, a cigéiok csupan 6,9 szazaléka szerzett az
altalanos iskolainal magasabb végzettséget.

A kozépiskola befejezését tekintve az esélyediamiség mértéke tobb mint dtvenszeres.

Figyelembe véve, hogy a kozépiskolabol ded&l intézmeénybe valé tovabbtanulas pontjan
nincs esélykuldonbség cigany és nem cigany tanutidott, ez azt jelenti, hogy egy cigany
tanulonak oOtvenszer kisebb az esélye arra, hoglordgd szerezzen, mint nem cigany
tarsainak.

Ennek a hatalmas esélykilonbségnek a legnagyobte réz érettségit adé kdzépfoku
oktatasba val6 belépés pontjan keletkezik.

Szeretnénk kiemelni, hogy nem elég pusztan elvégeziltalanos iskolat: a tovabbtanulas
feltétele, hogy a tanuldk j6 eredményekkel zarjakakapfoku képzeést, illetve, hodik és
csaladjaik hasznosnak, “j6 befektetésnek” itélj@gra késbbi iskolaztatast.

Az oktatas tertletén disorban a kdzépfoku és féfeku képzésben érezidet lemaradas a
tobbségi tArsadalomhoz képest.

Ahhoz viszont, hogy ezeken a terlletekefredepés legyen, és nagyobb szamban vegyenek
részt cigany szarmazasuak, elengedhetetlen azokiagépzésben valé eredményesebb
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részveétel, amely egyaraniéeszitést kivan a tanulotol, aikebb és tagabb kornyezetiéés
az oktatasi intézmeényeittis.

Foglalkoztatasi célokhoz kapcsolédo eszkozrendszer:

A munkahely, foglalkoztatas és a hatranyos helgzetrosan 6sszekapcsolodnak, ezért a
felzarkdzas és tarsadalmi integracié elengedhetétledtele a foglakoztatas javitasa.

A cigany lakossagot, a rendszervaltast kéeetleginkdbb a foglalkoztatas terlletén érte a
legnagyobb veszteség. Az alacsony foglalkoztampttslapved okai az alacsony
képzettségben, azon ipardgakban, gazdasagi tdwetgelentked visszaesésében
keresendk, amelyek tobbségben foglalkoztattak alacsony é&tped munkaebt.

A foglalkoztatas élénkitésében csak kozvetett pakdal rendelkezik az 6nkormanyzat, ezeért
alapveten a munkaérpiaci esélyek javitasa terén tud segitséget nyijjiigetve kbzhasznu
foglalkoztatas biztositasaval, munkatapasztalategsrerzésével, tud segitséget nyujtani.

A bizottsag, a Munkaigyi Kdzpont és a Munkalékéy a Jo&€rt Szolnok Kht. évi
gyakorlataban folyamatos volt a torekvés azoknaaenerkapcsolatoknak a kiépitésére,
amelyek a cigany kisebbség munkapraci reintegraciojat segitik &l

Az Eszak-alfoldi Regionalis Munkatigyi Kozpont Szolnskiendeltség és Szolgaltatd
Kdzponta szolnoki cigany/roma allastalan lakossag murtkperci helyzetének javitasaban,
foglalkoztatasuk  ékegitésében  kozrdikodik. A nyilvantartott — allaskerék
humanszolgéltatasainkat, egyéb szolgaltatasainka&hetik igénybe. Képzésikhdz,
foglalkoztatasukhoz tamogatast biztositanak.

A cigany/roma allastalan lakosok kérében magaslazseny iskolai végzettségk aranya,

igy foként az alapfoki végzettséek szamara szervezett tanfolyamokra jelentkezhettek
koruksl. Az év folyaman tébb tanfolyam kerllt megszensseé amelyen alapfoku
végzettség Ugyfelek tanulhattak. E tanfolyamok kozlil az dlgrszerinti hegeszt+
mindsitett heges#t tanfolyamon, illetve felzarkéztatd + betanitd Wtéképzésen tanultak
cigdny/roma szarmazasu allaskétess (3 ©, illetve 2 6 szolnoki lakos).

Bértamogatassal 3 fszolnoki roma alldskeréshelyezkedett el bolti kiseditmunkakdrben.
Egy éves foglalkoztatasukhoz 1.061.950 Ft tdmogkgtismegitélve (2007év 597.797.Ft,
2008.év 464.153 Ft).

Kdzhasznu tamogatassal 6sszesen dbloma allaskerés munkaba helyezését segitette a
szervezet. Foglalkoztatasukhoz 22.379.345 Ft tatdegkerll kifizetésre (13.130.611 Ft
2007-ben, 9.248.734 Ft 2008-ban). Az érintettekédeginkds, telepgondnok, szer§ez
szocialis szervdy kozosségi szervéz munkakorbkben helyezkedtek el Szolnokon a
Munkalehetség a Jo¥ert Szolnok Kozhasznu Tarsasagnal, Cigany Kiselhbség
Onkormanyzatnal, Orszagos Etnikai Kisebbségi Edgesél, Etnikai Népfiskolai
Tarsasagnal, LUNGO-DROM Orszagos Erdekvédelmi égdfoSzovetségnél, illetve a
JNSZ. Megyei Teruleti Kisebbségi Onkormanyzatnal.



23

Kdzmunkaban oOsszesen & fcigany/roma &llaskerés helyezkedett el kozvetitésikkel
erddmivels, segédmunkas munkakorokben (NEFAG Erdészet, tolrdki Kistérsegi
Tobbcélu Tarsulas).

.Palyakezdk a kozoktatdsban” elneve#ésnmegyei munkaérpiaci program keretében
cigany/roma szarmazasu eérettségizett fiatalok leazés foglalkoztatdsat segitette a
munkaulgyi szervezet. Az érintett fiataloléstor -2006. szeptember 1&-2007. janius 20-
ig- pedagolgus asszisztens képzésen vettek része€iesn 116).

A program keretében 4 fszolnoki fiatal kezdte meg tanulméanyait a tanfolpa, ebbl 2 {6
elhelyezkedése miatt nem vallalta tovabb a progeamialo részvételt, igy nem fejezte be a
tanfolyamot. A tanfolyam befejezését kddat 2007. juliusatdl 76ffoglalkoztatasa keddiott
meg tamogatasunkkal 5 oktatasi intézményben /3nskblkdzépiskolaban, és 2 altalanos
iskolaban Zagyvarékason, ill. Nagykoruben). A taatégsal foglalkoztatottak kozil % f
zagyvarékasi és 1-B Bcsodi, illetve nagykorii lakos.

A ,Munkaleheafség a Jowért” Szolnok KhT.Az év elején megallapodast kotott a Szolnoki
Cigany Kisebbségi Onkormanyzattal. A megallapodagj@n 2007 évben a CKO altal jelolt
legaldbb 304§ foglalkoztatasara vallaltak garanciat.

A megallapodas teljesitése soran a varakozasokdt feilo realizalas tortént. Kozcela
foglalkoztatas keretében 5%,fkozhaszni tamogatdsi program keretében pedig 632 f
cigany/roma szarmazasu munkavallalot foglalkoztatta

A foglalkoztatottak munkarendje 4-6, illetve 8 or&wsunkaidbben toértént az alabbi
munkakorokben: segédmunkas, kozterilet-gondozéepdendnok, takaritd, pafk
kapcsolattartdé, palyazatfigyel A munkavallalok munkabére 40000,-70000,-Ft k6zott
mozgott.

Kdzhasznu programszertamogatas keretében dolgoztak a varosi szegreée@pek és
periférias terlletrészek tisztantartdsaban, tedildezésében, koztisztasagi
allapotmegovasaban, kaszalasban.

A munkaltigyi kdzpont ezen foglalkoztatdsokra 90%ansogatast biztositott.

A Kht. 2 uniés palyazataban is bevonasra kerulfd@igany/roma foglalkoztatott, akik a
program soran — varromunkas, parkgondozo, hegjeszzakképesitést is szereztek.

A Kht. foglakoztatasaban 2007 évben 110 cigany/ramakavallalo szamara nyilt leldseg
munkavégzésre, illéteg sikebb kérben szakképesités megszerzésére.

A Romalgyi Integracios Munkabizottsag a 2007 évidégvetési rendeletben biztositott
Roma Integraciés Szakfeladat terhére 754.000,4mogatast nyujtott kdzhasznu
foglalkoztatashoz, mely kiegésziilt a Munkaligyi Kamfpéltal nyujtott tamogatassal.

Ennek eredményeként 1% kozcélu foglakoztatdsara nyilt lebie¢ég, elésorban a Roma
Integracios Program Cselekvési Feladattervében agafthazott célok megvaldsitasanak
segitésére.

A Bizottsag kiemelt feladatanak tekintette a hato@nhelyzei rétegek, s benne a cigany
lakossag szocidlis és foglalkoztatasi problémaikekelését. Rendszeresen vizsgalta, hogy
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milyen foglalkoztatdsi programokhoz kapcsol6dhateak arra raszoruldk, illetve hogyan,
milyen moédszerekkel lehetdéslegiteni a cigany lakossag foglalkoztatasat.

A SZKTT Szolnoki Human Szolgaltatd Kozpest civil szervezetek kozrdodesével,
elsdsorban Eurdpai Unids forrdsok bevonasaval tobb,awdhyos helyzét tarsadalmi
csoportok munkaérpiaci helyzetét javitdo program és foglalkoztatéduit, melyben jeleis
szadmban vettek részt roma szarmazasu személyek.pfagramok a foglalkoztatas mellett a
képzésre is nagy hangsulyt fektettet sem elhanyagolhaté a programokban részikev
tovabb foglalkoztatdsnak ardnya sem.

A SZKTT HSZK komplex segftrendszert rilkddtet, az egyes szolgaltatasokat, programokat,
korra, nemre, etnikai hovatartozasra val6 tekinékil biztositja a szocialis — mentalhigiénés

- egzisztencialis problémakkal kitzégyének, csaladok, csoportok és kdzosségek szamara
Intézmeénylnk szolgaltatasait évente 7-8 ezer Ugydsti igénybe, a roma célcsoport aranyat
nem mérjik, a szemelyiségi jogok okan.

A csaladsegfk tapasztalatai, valamint a statisztikai adatokiszés, a cigany/roma lakossag
atlagos életmifisége, lakhatasi szinvonala, egészsegi allapotalalkogtatottsaga,
iskolazottsaga a lakossag egészénél [ényegesaabbss

Az intézménynek nagy tapasztalata van a tobbsztianyokkal bird célcsoportokkal vald
foglalkozasban. Véleményunk szerint e célcsoporfiodzottik a roma lakossag) olyan
alapproblémait szikséges kezelni, mint pl. az alagsfoglalkoztathatésagi szint. Ennek
javitdsa komplex, és egyuttkodest igényl feladat. Elemei kozott szerepelnie kell az
allapotjavitasnak, motivalasnak, képzettségi szijawvitdsanak, készségfejlesztésnek,
foglalkoztatasnak, a képzésben illetve a foglalt@ban maradast - hosszabb tavon az elért
eredmények megtartasat -6s#gi6 programoknak, mikézben egyéb tamogat6 (szocidlis,
mentalhigiénés, csaladsegit gyermekjoléti, egészseégugyi, kultaralis) szolga@isok
parhuzamosan és folyamatosan biztositottak a qacsszamara.

Az intézmény képviséle (HSZK igazgatd) a foglalkoztatasi célok megvéabsaért dolgozé
munkacsoport munkajaban vett részt.

Intézmény évek ota folyamatosan és tudatosakonik egyiitt aZ=szak — alféldi Regionalis
Munkatgyi Kozponttal, és a ,Munkaleléseg a Jotert” Szolnok KHT — val, az alacsony
munkaeé-piaci esélyekkel bird tarsadalmi csoportok — kkz#i cigany/roma lakossag —
foglalkoztathatésaganak javitasa céljabol.

Az egylttmikodés keretében a szervezetek tobb Eu-s projekvattegitasdban vettek részt,
kulonbo® — az aktualis helyzetnek leginkdbb megfelazerepekben —o6palyazokent,
kedvezményezett partnerként, valamint tamogato npeként, konzorciumi tagként. A
projektekbe minden alkalommal bevontuk a SzolnagéaBy Kisebbségi Onkormanyzatot is.

A vallaltaknak megfelélen a HSZK az alabbi projektek keretében segitdtieaeroma
személyek foglalkoztathatésaganak javitdsat 200érév

1/2004/ROP 3.2.2. Helyi foglalkoztatasi kezdemédgek tamogatdsa —, Non — profit
foglalkoztatasi projektek megvalositasa a szocgdmdasagban” ciin,ORIGO” projekt:

A projekt idstartama: 2005. junius — 2007. junius.
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A projektben a HSZK épalyazékeént, ,Munkalehéseg a Jogert” Szolnok KHT
kedvezményezett partnerként, &szak — alfdldi Regionalis Munkalgyi Kézpont és a
Szolnoki Cigany Kisebbségi Onkormanyzat partnerkeétitrészt.

A projekt keretében az intézmény 32 tartés munkam¢l illetve megvaltozott
munkaképességszemely képzését, valamint 26 foglalkoztatasat biztositotta, valamint a
szilkséges eszkozok, gépek beszerzésével megteeeratehosszu tavu foglalkoztatas
lehetségeét is.

A programban résztvévszemélyek szikseégleteiknek, képességeiknek éesosdigeiknek
megfeleben 3 tipusu képzési, majd foglalkoztatasi programbahettek részt. Az OKJ-s,
valamint betanitd képzések intenziv formaban, $xddap alatt zajlottak le, melyet 12 — 16
honapos foglalkoztatdsi program kovetett. A fogialtiatast teljes egészében a
.Munkalehetiség a Jo&€rt” Szolnok Kodzhasznu Tarsasadg szervezte, mintalapo
kedvezményezett partnere.

A programban egyéb szolgaltatdsok is szerepeltgk,pl. a Human Szolgaltatdé Kdzpont
szakemberei egyéni tdmogato, tanacsado, csalatisegigramokkal, valamint csoportos
foglalkozasok, tréningek szervezésével nyljtottadgitséget a résztvék szocialis,
mentalhigiénés, valamint egyéb problémaik kezekkséh programban vald sikeres részvétel
eléréséhez.

Elézetes vallalasuk volt 8 1 roma szarmazasu személy bevonasa a
Teljesités:

Képzésben részt vék szama: 126f (nyilatkozatban magét romanak valld)
Foglalkoztatasban résztudvszama: 114 (nyilatkozatban magat romanak valld)

ROP-3.2.2.-2005-02-0014/37 — Prométheusz projeKbmyezettudatossag dmitése non-
profit foglalkoztatas keretében a tisztdbb Szolnoké

A projekt idstartama: 2005. november — 2007. oktéber

Foépalyazé: Munkalehéség a Joert Szolnok KHT
HSZK szerepe: Kedvezményezett partner

A projekt célja volt a hagyomanyos aktiv munkepraci eszktzokkel nem elérloet
halmozottan hatrdnyos helyiegmberek munkaéspiaci és tarsadalmi esélyeinek ndvelése.
Ennek érdekében a szervezet Szolnok varosaban$ Ialfnozottan hatranyos helyigt
részben roma szarmazasu tartés munkanélkuli székhdrat betanitott lakatos, illetve OKJ
Hegeszt képzést, majd erre épitve TUV Misitett hegesatképzést biztositani, valamint 20

honapos idtartamu, teljes munkaid foglalkoztatédsat vallalta a non-profit szektorban

A foglalkoztatdsi programelemet meggte a célcsoporttagok problémaihoz, éllapotahoz,
illetve szikségleteihez igazitott komplex szociébisntalhigiénés tamogatd program
megkezdése, mely a célcsoport kivalasztasat, sgighsinek feltarasat, és allapotanak
javitasat szolgalta. E feladatokat a HSZK biztdtdto

Elézetes vallalasuk volt: 5 f6 roma szarmazasu személy bevonasa a
Teljesités:
Foglalkoztatasban résztugvszama: 11& (nyilatkozatban magat romanak valld)
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HEFOP-2.2.2-06/1 A tarsadalmi befogadas dskgitése a szocidlis és munkatgyi
szolgaltatasok egyuttikddési modelljének kidolgozasaval ,INTER-AKTIV 200¢imi
projekt.

A projekt idbtartama: 2007.januar 01. — 2007. december 31.

Fopalyazd: Eszak-Alfoldi Regionalis Munkaiigyi Kézpont
Human Szolgaltaté Kézpont szerepe: kedvezménypasdittier

Kdzvetlen célkiizések

- A helyi munkalgyi €és szocidlis szervezetek tervszdf, 0sszehangolt
egyuttmiikodésének kialakitasa, az egydtiikodeés infrastrukturalis hatterének
megteremtése, rendszerszemléleten alapuld szakechindldgia kidolgozasa és
alkalmazasa.

- A komplex szolgaltatasok, ellatasok, elérhévé tételea célcsoport valamennyi tagja
szamara.

- A héatranyos helyzét aktiv kord nem foglalkoztatott célcsoport tagj&inanyleges
szukseégleteit figyelembe vdvintegralt szolgaltatasok megervezése.

- 500 % héatranyos helyzét aktiv kord nem foglalkoztatott személy aktivizaas
kézlaluk 100 &vel egyéni fejlesztési stratégia kialakitasa, anwaigrehajtasara
motivalttd  tétele, folyamatos  aktiv  kapcsolatban rtdem, 50 &
foglalkoztathatésaganak javitasa, konkrét eredmeényeelérésével.

A projektben résztveévroma szemeélyek szama: Xl (hyilatkozatban magat romanak valld)
partnerszervezetek egyUtikbdési rendszere, és az altaluk megvalositott ktedje

A kozceélu foglalkoztatasok soran nagyobb hangsi@jitfektetni az élkészity és személyes
tamogatast biztositd tevékenységekre, és ezeKdigymvételével lehet tAmogatést nyujtani a
foglalkoztatashoz.

Sajnalatosan a tartds munkanélkili foglakoztatasigrmamok, illebleg a kdézmunka és
k6zhasznu programok szervezésére kiirt palyazatok nmagy csak csekély mértékben veszik
figyelembe a rétegspecifikumokat, melyek mar aéké&dzités stadiumabandeetitik a
lemorzsol6dés valdszieégét.

A projektek zome nem a tartds munkgeacra valo felkészitést célozza meg. Amennyiben
erre iranyulé képzeés is szerepel a programbdiforelulhat, hogy a megszerzett szaktudas
kozvetlenll munkaérpiaci esélyt teremt, mely a programban lemorzsid&dnt jelentkezik,
viszont az egyén szempontjabdl sikertorténet.

Visszatéé probléma, hogy a palyaztatok a képzeési prograrek&szmagasabb részvételi
koltségtéritéssel, jovedelempdtld tdmogatassal nmisozzak mint az effektiv

munkaprogramot, igy a csekélyebb juttatasert védgaeaibbi részvétel egyéni vagy csaladi
mérlegelés targyat képezheti.

Nem lehet tovabba figyelmen kivil hagyni a szolbangd tdrsadalmi csoport évtizedek alatt
kialakult kulturdlis, életvezetési szokasait, sigdi§ melyek meghatarozzak az egyes
egyének hagyomanyos megélhetési formait, csopatusstat. Ezek fliggvényében, ha a
program megvalositasi ideje nem talalkozik az egyagy csalad életvezetési ciklusaval,
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illetéleg a befektetés negativan aranylik a varhaté sgegel, vagy mas szezonalisan
magasabb nyereséggel kecsdgtetinka elérhét automatikusan lép fel a lemorzsolodas.

A cselekvési feladatterv alapjan a munkabizotisagy hangsulyt fektetett a pozitiv példak
bemutataséara, ezzel i$ségitve az intolerencia mérséklését.

Sajnos tovabbra sem torténdrellépés a cigany civil szervezetek foglalkoztapxsigramok
mozgositasa érdekében tokiébevonhatosaga teriletén. Tovabbra istiksazon cigany
szervezetek szama, akik kozigridnek ezen munkaba.

A foglalkozatas terlletén a diszkriminacié elleriizllelem az egyik fontos feladat, amely
nagyon sok nehézségbe itkozik. A hatranyos meghktikintés bizonyitasa igen nehézkes,
elérelépés csak a cigany/roma civil és érdekképvisskatrvezetek fikodési tamogatasaval
és hatékonyabb feladatvallalasaval &slett

Informatika, kultdra, kommunikacio:

A cigany kultira a magyarorszagi nemzeti kulturaligekek szerves része, melynek apolasa
€s megismertetése fontos feladat. A kultira megistése csak a kommunikacion keresztil
képes megvalosulni, ezért kiemelt szerepet kapRtiraa Integracidos Programban is.

A Romalugyi Integracios Munkabizottsag tamogattdagary kultira szerves részét képez
cigany gasztronémia bemutatasat, melynek keretali&mdsi aton kerilt lebonyolitasra a ll.
Hagyomanyos Cigany EtelekZbversenye és a Gulyas Fesztivalon is ismételteneterdipk

a cigany kisebbség ételei.

Az immaron harmadik alkalommal megtartasra kerilagybmanyos Cigany Etelek
fé6zéversenye ez évben orszigos dsmiatvalt, amelynek kdvetkeztében az eddigi szinhelye
(Korosi ut) kirbtte.

Az elére lépés érdekében szikséges Uj a rendezvény paldmak megfelél helyszin
keresése es ezzel egyitleg nagyobb hangsulyt kell fektetni adlatszitésre is.

A megtartott bemutaton keretében, mely rendezvayelagy sikert arattak a hagyomanyos
cigany ételek.

Az év végén megtartdsra kerllt hatrdnyos helyzttnulok elismerésére szervezett
Unnepségen a Matyas Kiraly uti altalanos iskolavészeti tanulocsoportjai adtak rendkival
szinvonalas fisort, melyben hangsulyos aranyl és méggyteljesitményi cigany/roma
szarmazasu tanuldk is szerepet kaptak.

Az év soran az ,Integralt Oktataséert” Alapitvany. Megedis T. Andras Alapitvanyi
Szakiskola, Kozépiskola, Esti Altalanos Iskola seeésében Cigany Hagyomé&nzé Nap
kerilt lebonyolitasra, melyet a Romaugyi Integradidunkabizottsag 150.000,-Ft 6sszeggel
tamogatott. A program keretében nem csak a ciggmgretnikus kultara kerilt bemutatasra,
de szinvonalas @&hdasok segitették a ciganysadg torténetének, szpklisaés
hagyomanyainak bemutatasat, megértését.

Amint érzékelhetjik a romak nyelvi tagozédasat, edppigy réteghelyzetiiket tekintve is
tagozodnak: a magasan kvalifikaltéként romungro - muzsikus rétébgkezdve a meg telepi
viszonyok kozott € putrilaké cigany csaladok életviteléig széles &k&hlalunk. A cigany
lakossag nyelvi és kulturalis szempontbdl hason&¥ésen tagolt kisebbség, ezért tobb nyelv
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és kultarkor megrzéseél kell egyidejileg gondoskodni. A meglév hagyoman§rzé
cigany/roma kozosségek lényegében az utolsé olgmportok a magyar tarsadalomban,
amelyekben a népiimészet a mindennapi élet szerves része.

A cigany kultaranak 0j kelétaz irasbelisége, probléma tovabba, hogy nem resmietk
anyaorszaggal, amely kulturalisan és anyagilag ¢g@tnd a magyarorszagi cigany lakossagot.
Napjainkban a cigany kultara értékeinek felfedezésaeneszanszat éli. A kisebbségi
onkormanyzati és civil képviseleti szervezetekaeosi cigany kisebbségi tarsadalom régoéta
dédelgetett dlma egy tobb funkciés cigany/roma kéedi haz, mely tudaskdézpontként
megfeleb hatteret biztosithatna a cselekvési program fédaaak megvalositasahoz.

A program az elmult évben elmozdult a holtpontiéktobb civil, illetve Cigany Kisebbseégi
Onkormanyzati torekveés is elindult a kdzpont |ébadsara és tartalommal valé megtoltésére.

Az eurdpai Uniés palyazatok megnyilasaval, illeez NFT II. adta lehéségekkel élve
lehetiség nyilhat a kdzelj@ben a cigany/roma k6zdsségi haz létrehozasara.

A cigany/roma kultura jelenléte érzékeln&@zolnok varosban, de tovabb kell dolgozni, hogy
szervezettebb formaban is megjelenitihegyen a varos lakossaga szamara.

Egészségugy:

A meglé ismereteink alapjan az egészségugyben hatalyaszgbglyok garantaljak az
esélyegyerdiséget, amely alapjan varosunk egészséglgyi intémidan minden ellatott
(beteg) egyarant, megkulonboztetés nélkiili ell@asBszesul.

A magyarorszagi €s ezen belll a Szolnok varosingggg demografiai jellendz hosszabb
ideje igen jeleriisen kildnb6znek az orszagos atlagtol. A szegéngsémgzocialis helyzettel
Osszefug§ élet- és lakaskorulmények, valamint a kornyezethyedk jelentsen
befolyasoljak a ciganyok/romak egészségi allapaaat,egészséges élet elérésének és az
ellatorendszerekhez valé hozzaférés esélyeit.

Ugyanakkor a cigany lakossag egy része nem vesznyie azon szévizsgalati
lehetiségeket sem, melyek valamennyi allampolgar résiégyenesen elérhétk. A
szirévizsgalatokon valo részveételi arany novelésénalsegjitésére inditotta az Cigany
Kisebbségi Onkormanyzat a ,Mobil ®2s” programot, melynek keretében a hatranyos
helyzeti és magas kockazati faktorral6ébmberek smévizsgalatokra tortéh eljutasat
segitette €.

A program keretében 263 hatranyos helyzétszemély tldszir6, ndgydgyaszati rakszo,
mellrak s#ir6 és prosztatagrésen torteh részvételét biztositotta.
A programot a Romauigyi Integraciés Munkabizott38g.000,-Ftal tAmogatta.

Tisztelt Kozgyiilés!

A fentiekben szeref)l beszamol6 targyszer 6sszefoglalasa a Romalgyi Integracios
Munkabizottsag Cselekvési Feladattervi cdlkitseinek targyitkzaki teljesilésér. A
rogzitett adatok biztat6 eredményeket mutatnak, yekel jowbbeni megtartasa,
fenntarthatésaganak biztositdsa komoly kihivasa#iga 6nkormanyzatunkat, partnereinket
és valamennyi érdekeltet.
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Egyrészél lathatoan Bviteni sziikséges a tarsadalmi integraciora bevorfioatasok korét és
meértékéet, masrésdr olyan technikakat is ki kell fejleszteni, ameljek a megkezdett
folyamatok tamogathatdak, az elért eredmények ntbgtaak, és amelyekkel megehetiek
a szegregalt tarsadalmi viszonyok Ujrateédéke.

A munka-beszamolénak nem célja a megvalositoksigtjgeny-értékelése. Ennek ellenére
célszeti jelezni, hogy az e kdrben folytatott munka Ujabéchmnizmusok beindulasat, a civil
szektor élénkuilését is indukalta. 2008-ban 3 Uil sxervezet - érdekképviseleti, kulturalis,
k6zmivelédési-oktatasi - létrejott8r szamolhatunk be, melyekkel valé egylitdés
tovabbi leheiségeit tarhatja fel a cigany/roma kultira képviséks a deprivalt helyzetben
Emellett jelents bazisat térképeztik fel az etnikus-, és népi-@eeakentivészet nivelsinek,
melyek integralasa, bevonhatdésaguk és tartos tagidthatésaguk kimunkalasa lényegesen
javithatja az érintett csaladok életesélyeitjsegitheti a befogadd tarsadalmi kdrnyezet
intenziv alakitasat, és jelésen hozzajarulhat a varos és térsegunk idegenforgal
vonzerejének novekedéséhez, multikulturdli€jének gyarapitasahoz.

Feltétlentl hangsulyozni szikséges, hogy a bizaptisévvaltoztatasat és a strukturdlis
korrekciot a célszéség indukalta. Hosszu tavu integracios programotmaacsak ugy lehet
késziteni, hogy abban megjelenik a ké&deits alkalmazOk esélyegyérégi politikaja.
Szandeékaink szerint a Szocialis Integracios Progrémjlesztése azon feltételek
megteremtésének renddik ald hosszutavon, amelyek segitségével barkzdférhet a
fejlédést szolgalo feltételekhez.



